Приложение № 6 
	СОГЛАСОВАНО:                                                                                                 

Председатель первичной профсоюзной 

организации МБОУ «Новоивановская СОШ»

___________/Л.В. Михайлова/                                               
	Утверждаю

и.о.директора МБОУ «Новоивановская СОШ»

_________ /Н.С. Конева /

Приказ от «_02_» __09__ 201_3__ г. № _____


Перечень

должностей работников занятых на работах с вредными условиями труда и имеющих право на  бесплатное обеспечение спецодеждой, спецобувью и другими средствами защиты

	№

п/п
	Наименование должностей
	Наименование СИЗ
	Норма выдачи

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	а) библиотекарь- 


	халат х/б;


	1 шт в год



	
	б) гардеробщик- 


	халат х/б;


	1 шт в год



	
	в)дворник


	- костюм х/б, фартук х/б,

рукавицы,

 другая спецодежда;
	1 шт в год

1-шт в год

6 шт в год

1 шт в 3 года



	
	г) лаборант всех наименований, препаратор, техник-


	халат х/б,

инд. средства защиты;


	1 шт  на 1,5 года

1 шт в год



	
	д) уборщик служебных помещений


	халат х/б,

инд. средства защиты;


	1 шт в год

по необходимости



	
	е) учитель технологии-


	халат х/б;


	1 шт в год



	
	ж) рабочий-


	халат х/б,

инд. средства защиты
	1 шт в год

по необходимости




Приложение № 7 
	СОГЛАСОВАНО:                                                                                                 

Председатель первичной профсоюзной 

организации МБОУ «Новоивановская СОШ»

___________/Л.В. Михайлова/                                               
	Утверждаю

и.о.директора МБОУ «Новоивановская СОШ»

_________ /Н.С. Конева /

Приказ от «_02_» __09__ 201_3__ г. № _____


Перечень

должностей работников  имеющих право на  бесплатное обеспечение 

смывающими и обезвреживающими средствами, прошедших обязательную сертификацию или декларирование соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о техническом регулировании порядке.
(согласно Приказу Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 17 декабря 2010 г. № 1122н “Об утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда “Обеспечение работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами”)

	№

п/п
	Виды смывающих и (или) обезвреживающих средств
	Наименование должностей
	Наименование работ и производственных факторов
	Норма выдачи на 1 работника в месяц

	1.
	Мыло или жидкие моющие средства в том числе:

    

для мытья рук 
    

для мытья тела 


	 уборщик служебных помещений


	Работы, связанные с легкосмываемыми загрязнениями
	200 г (мыло туалетное) или 250 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах)
300 г (мыло туалетное) или 500 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах) 




